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SOBRE A UNIMED 

A Unimed é a maior experiência cooperativista na área da saúde em todo o mundo e também 
a maior rede de assistência médica do Brasil, presente em 83% do território nacional. O 
Sistema nasceu com a fundação da Unimed Santos (SP) pelo Dr. Edmundo Castilho, em 
1967, e hoje é composto por 375 cooperativas médicas, que prestam assistência para mais 
de 19 milhões de clientes.  

IINNFFOORRMMAAÇÇÕÕEESS  EESSTTRRAATTÉÉGGIICCAASS  
 

o 32,2% de participação (Pesquisa Datafolha 2012) no mercado nacional de planos de 
saúde (atende mais de 19 milhões de cliente); 

o Cerca de 360 cooperativas com abrangência em 83% do território nacional 
aproximadamente 4.641 municípios;  

o Mais de 113 mil médicos cooperados e 110 hospitais próprios; 

o Mais de 73 mil empresas contratantes;  

o Mais de 25 mil recursos credenciados;  

o 57 mil empregos diretos (de acordo com o Balanço Social Consolidado do Sistema 
Unimed 2008) e 290 mil empregos indiretos;  

o Por 19 anos consecutivos a Unimed é a marca Top of Mind em Plano de Saúde, 
de acordo com pesquisa nacional do Instituto Datafolha;  

o Detentora pela 24 vezes consecutiva do Prêmio Mérito Lojista, como plano de 
saúde preferido dos sócios da Confederação Nacional dos Dirigentes Lojistas;  

o A Unimed foi a escolhida, na categoria convênio e assistência médica, para receber o 
“Oscar” da área de recursos humanos: o Prêmio Top of Mind – Fornecedores de RH do ano 
2012. Esta foi a 13° vez que a marca foi premiada.  

o A Unimed também foi eleita em 2012, pela 11° vez consecutiva, a marca de 
planos de saúde em que os brasileiros mais confiam na Pesquisa Marcas de Confiança, 
conduzida pela Revista pela Revista Seleções/Ibope. 

A Unimed Três Corações 
 

Área de Abrangência 
 
Contrato Local: Cambuquira, Carmo da Cachoeira, São Bento Abade, São Tomé das Letras e 
Três Corações. 
Acomodação: Enfermaria quarto com 02 leitos e Apartamento 
 
Contrato Regional: Sul de Minas (área de ação das Unimed´s Alfenas, Andradas, Campo Belo, 
Circuito das Águas, Guaxupé, Itajubá, Lavras, Machado, Poços de Caldas, Pouso Alegre, São 
Sebastião do Paraíso, Sudoeste de Minas, Três Pontas, Três Corações e Varginha). 
Acomodação: Apartamento individual 
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Ampla rede de credenciados para melhor atender a sua empresa: 
 
 

- 120 médicos Cooperados 
- 35 clínicas 
- 10 laboratórios 
- 04 hospitais (Hospital Unimed 24 hs, São Sebastião, Nossa Senhora do Carmo e 

Geral de Cambuquira) 
      -    01 pronto atendimento 
 
Temos Hospital Unimed Próprio em Três Corações para atender nossos clientes. 
 
Atendimento Nacional: Para garantir a segurança da sua equipe, o Sistema UNIMED possui 
cobertura Nacional, com 375 cooperativas médicas, mais de 110 mil médicos cooperados, 
presentes em mais de 4.100 cidades de todo o Brasil, para atendimentos de Urgência ou 
Emergência. 
 
Principais características dos planos regulamentados: 
 
- Plano regulamentado, conforme Lei 9656/98; 
- Cobertura ambulatorial mais hospitalar com obstetrícia; 
- Coparticipativo 
- Acomodação em apartamento ou enfermaria; 
- Abrangência local ou regional, sendo que, quando necessário, no caso de procedimentos 
não realizados nas cidades de abrangência do plano, atendimentos em todo sistema 
Unimed; 
- Sem lesões pré-existentes para empresas com mais de 30 vidas 
- Atendimento de urgência/emergência em todo Brasil pela rede Unimed; 
- Transplante de córnea e de rins; 
- Cirurgia de miopia; 
- Transporte terrestre; 
- Hospital Próprio; 
- Radioterapia; 
- Quimioterapia; 
- Hemodiálise e diálise peritonial; 
- Fisioterapia; 
- Internações hospitalares inclusive CTI, abrangendo despesas com honorários médicos, exames 
complementares, alimentação e medicamentos necessários durante o período de internação; 
- Pré-natal e parto; 
- Cobertura assistencial ao recém-nascido durante os primeiros 30 dias de vida; 
- Internações psiquiátricas; 
- Tratamento psiquiátrico; 
- Órteses e próteses ligadas ao ato cirúrgico; 
- Acidente do Trabalho; 
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Produto Coparticipativo: 
 
O Plano coparticipativo é ideal para quem deseja pagar mensalidades menores sem deixar de 
contar com a cobertura de um excelente plano de saúde. 
O segredo está na participação. A cliente paga um pequeno valor, pelos serviços que utilizar e tem 
as mensalidades significativamente reduzidas. 
Os valores máximos de coparticipação são conhecidos pelos clientes desde o momento da 
assinatura de seu contrato e pagos junto com a sua mensalidade. Não existem surpresas 
desagradáveis na hora de desembolsar o procedimento.  
Em caso de internação, o cliente não tem limite de dias, paga um valor único, e todos os 
procedimentos estarão cobertos. 
Se for opção da empresa, podemos pré-fixar todos os valores de coparticipação, mediante uma 
tabela de procedimentos cobertos pela Lei 9656/98. 
 
Carências 
 
- 24 horas para urgência e emergência nos termos da Lei;  
- 30 dias para consultas e exames básicos de diagnósticos e terapia; 
- 180 dias para cirurgias ambulatoriais; 
- 180 dias para exames especiais de diagnósticos e terapia; 
- 180 dias para diálise, hemodiálise e fisioterapia; 
- 180 dias para internação; 
- 180 dias para os demais procedimentos; 
- 300 dias para partos a termo. 
- 730 dias para doenças e lesões Pré-Existentes 
 
A partir de 30 vidas não haverá carência sendo que para futuras inclusões, a empresa terá 30 dias 
a contar da admissão, nascimento, casamento ou fato gerador que conceda o benefício para 
solicitar a inclusão dos beneficiários. Se for ultrapassado o prazo de 30 dias, haverá carências.  
 
 

Proposta Coletivo Empresarial 02 a 29 vidas 
 

• Característica do plano: Ambulatorial + Hospitalar com obstetrícia 

• Tipo de contratação: coletivo empresarial, com adesão total dos colaboradores. 

• Urgência e Emergência: todo o Sistema Nacional Unimed através do Intercâmbio 

• Coparticipação: de 50% do valor da tabela Unimed limitado ao teto de R$ 500,00 por 
procedimento. 
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NOME LOCAL 
LOCAL 

REGIONAL 

Acomodação ENFERMARIA APARTAMENTO APARTAMENTO 

Coparticipação 50% 50% 50% 

0 a 18 R$ 162,76 R$ 236,67 R$ 276,41 

19 - 23 R$ 230,76 R$ 335,55 R$ 391,91 

24 - 28 R$ 264,64 R$ 384,84 R$ 449,45 

29 - 33 R$ 275,96 R$ 401,27 R$ 468,69 

34 a 38 R$ 283,17 R$ 411,75 R$ 480,94 

39 a 43 R$ 324,57 R$ 471,94 R$ 551,22 

44 a 48 R$ 394,62 R$ 573,79 R$ 670,19 

49 - 53 R$ 488,14 R$ 709,77 R$ 829,02 

54 - 58 R$ 521,72 R$ 758,61 R$ 886,07 

59 ou + R$ 958,68 R$ 1.391,08 R$ 1.624,78 

 
           
 Os valores poderão sofrer alteração sem aviso prévio 

 
O vencimento das Faturas poderá ser todo dia “10,15 ou 20”. 
A Coparticipação será aplicada sobre as consultas e exames, será no percentual de 50%. 
pela tabela Unimed). Segue abaixo alguns exemplos comparativos de valores  

 
Particulares x Tabela CBHPM/TUSS X Coparticipação: 

 

  

DESCRIÇÃO DO SERVIÇO 

 

Particular 

Tabela 

CBHPM/TUSS 

Co- 

Participação 

Consulta Médica R$ 450,00 R$ 115,00 R$ 57,50 

Puericultura R$ 350,00 R$ 173,50 R$ 86,75 

Consulta Nuticionista R$ 150,00 R$ 30,36 R$ 15,18 

Consulta Fono R$ 150,00 R$ 30,36 R$ 15,18 

Cosnulta Psicólogo R$ 150,00 R$ 30,36 R$ 15,18 

Eletrocardiograma EGG R$ 190,00 R$ 20,02 R$ 10,01 

Eletroencefalograma R$ 190,00 R$104,58 R$ 52,29 

Colposcopia R$ 50,00 R$ 25,17 R$ 12,59 

Video Faringolaringoscopia R$ 200,00 R$ 99,44 R$ 49,72 

RX Seios da face R$ 100,00 R$ 26,38 R$ 13,19 

RX Torax (1 incidêncio) R$ 90,00 R$ 19,41 R$ 9,71 

RX Coluna Cervical R$80,00 R$ 26,09 R$ 13,05 

Endoscopia Digestiva esof. R$ 550,00 R$ 333,64 R$ 166,82 

Colonoscopia R$ 750,00 R$ 526,30 R$ 263,15 

Colesterol total R$ 25.00 R$ 3,47 R$ 1,74 

Hemoglobina Glicosada R$ 20,00 R$ 16,80 R$ 8,40 
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DESCRIÇÃO DO SERVIÇO 

 

Particular 

Tabela 

CBHPM/TUSS 

Co- 

Participação 

Trigliceres R$ 20,00 R$ 4,95 R$ 2,48 

Uréia R$ 20,00 R$ 3,47 R$ 1,74 

US Abdome Total R$ 220,00 R$ 130,93 R$ 65,47 

US Obstétrico (1º trimestre) R$ 250,00 R$ 137,40 R$ 68,70 

US transvaginal R$ 200,00 R$ 73,96 R$ 36,98 

Curva Glicêmica (4 doses) R$ 80,00 R$ 16,10 R$ 8,05 

Espermograma R$ 65,00 R$ 9,91 R$ 4,96 

Parasitológico ( Fezes) R$ 24,00 R$ 4,95 R$ 2,48 

Hemograma completo R$ 30,00 R$ 7,43 R$ 3,72 

Teste de gravidez ( B-HCG) R$ 40,00 R$ 18,96 R$ 9,48 

Próstata (PSA) R$ 100,00 R$ 29,34 R$ 14,67 

Urina R$ 35,00 R$ 12,38 R$ 6,19 

Mapa R$ 270,00 R$ 116,79 R$ 58,40 

Holter 24 h R$ 280,00 R$ 142,66 R$ 71,33 

Mamografia Digital R$ 250,00 R$ 122,88 R$ 61,44 

Pet Scan R$ 5.000,00 R$ 3.658,32 500,00 

 
- Somente as consultas no pronto atendimento (Hospitais) serão cobrados um acréscimo 
de 30% aos Sábados, Domingos e feriados. Durante a semana também nos horários das 
19:00 horas às 7:00 horas. 
 
- Nas Internações Hospitalares Clínicas ou Cirúrgicas, inclusive UTI, independente da 
quantidade de dias, terá como despesa somente uma Franquia Única de R$ 100,00 
acomodação ENFERMARIA ou R$ 200,00 para acomodação APARTAMENTO, tendo todas as 
demais despesas cobertas pelo plano. 
 
- Os valores poderão sofrer alterações sem aviso prévio. Por favor, consultar a Unimed com 
código do exame solicitado pelo médico para ter o valor preciso da Coparticipação. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  


